
                                                                                                                     
 
 

 
 
 
 
 

Junior PR-Berater (m/w) 
 
 
Unsere Agentur: 
TAS Emotional Marketing steht seit über 20 Jahren für kreatives und 
lösungsorientiertes Marketing. Für unsere Kunden sind wir strategischer Berater, 
kreativer Impulsgeber und erfahrener Umsetzer in einem. Wir produzieren Ideen, die 
bewegen und vernetzen diese dort, wo es Sinn macht. Mit 70 Mitarbeitern am 
Standort Essen sind wir die größte inhabergeführte Agentur im Ruhrgebiet und 
betreuen von dort aus Kunden regional, bundesweit und länderübergreifend. 
 
Ihre Aufgabe: 
Sie unterstützen das Team bei allen Tätigkeiten der täglichen PR und Medienarbeit. 
Dazu zählen Recherchearbeiten für Konzeptionen und Planungen, Unterstützung in 
der Steuerung und die Implementierung von Kommunikationskampagnen. Sie 
übernehmen administrative Tätigkeiten und arbeiten in disziplinübergreifenden 
Prozessen mit den Event,- Grafik,- Werbe- und  Media-Kollegen mit. Sie übernehmen 
eigenständig Teilbereiche von größer angelegten Kampagnen und 
Kommunikationskonzepten. Sie führen eigenständig Kontakt zu Redaktionen und 
Dienstleistern. 
 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im Bereich Kommunikation, 
Medien, Journalismus 
 Mind. einjährige Praxiserfahrung (Trainee / Volontariat oder vergleichbar) in einer 
PR / Kommunikationsagentur oder einer Pressestelle / Kommunikationsabteilung 
eines Unternehmens 
 Versierter Umgang mit MS Office 
 Sprachbegabung und Spaß am Texten, Verfassen von Pressemitteilungen und 
Fachartikeln 
 Konzeptionelles und strategisches Denken 
 Erfahrungen im Umgang mit Online-Medien und Social Media Aktivitäten für  
PR- Zwecke 
 Sicheres Auftreten gegenüber Kunden, Journalisten und Dienstleistern 
 eigenständiges und zuverlässiges Arbeiten 
 Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
 Offenheit und schnelle Auffassungsgabe für verschiedene Themenfelder 
 Spaß an spannenden und herausfordernden Aufgaben in einem motivierten und 
leistungsorientiertem Team 

 
Weitere Informationen unter: www.tas-agentur.de 
 
Ihre Bewerbung mit Angabe der Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittsdatum 
bitte an: Sandra Fechner; bewerbung@tas-agentur.de 


